                                               Протокол
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов Нижнекамского муниципального района.

05 февраля 2020 г.                                                                                                   №1
	Председатель комиссии
	Долотказина Э.Р.
	заместитель Главы Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан, депутат Совета Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан

	Заместитель председателя
комиссии
	Умников А.В.
	Начальник правового отдела Совета Нижнекамского муниципального района

	Секретарь комиссии
	Шамбазова Г.К. 
	Заместитель начальника организационно-кадрового отдела Совета Нижнекамского муниципального района

	Члены комиссии:
	Сафин А.Р.
	Руководитель аппарата Совета Нижнекамского муниципального района

	
	Баландин Д.И.
	Руководитель исполнительного комитета города Нижнекамска Республики Татарстан (по согласованию)

	
	Хабибуллина Э.Р. 
	Председатель Нижнекамской профсоюзной организации работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации ( по согласованию) 

	
	Курдюкова О.Н. 
	Председатель первичной профсоюзной организации представительных и исполнительных органов  Нижнекамского муниципального района , начальник организационно-кадрового отдела Совета Нижнекамского муниципального района

	
	Ильясов И.М.
	Начальник отдела по противодействию коррупции Совета Нижнекамского муниципального района РТ

	
	Моржин Н.С. 
	Член Общественного совета Нижнекамского муниципального района 

	
	Китанов Г.Л.
	Председатель местной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов Нижнекамского района (по согласованию)

	
	Носаненко Г.Ю. 
	Кандидат политических наук, доцент Нижнекамского филиала ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени В.Г. Тимирясова (по согласованию)

	
	Зайнутдинов И.К.
	Глава сельского поселения, председатель постоянной комиссии по экологии, охране здоровья и социальной защите  населения  Совета Нижнекамского муниципального района 
	


Число членов комиссии, принимающих участие в заседании комиссии, составляет 12 человек. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной  службы в органах местного самоуправления составляет 4 человека. Кворум для  проведения заседания комиссии имеется.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
       1. Рассмотрение уведомления Ф.И.О. о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
        2. Подведение итогов работы комиссии за 2019 год;
        3. Утверждение плана работы комиссии на 2020 год.

        1. Рассмотрение уведомления Ф.И.О. о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
По первому вопросу слушали  председателя комиссии Э.Р.Долотказину. 
В адрес комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан поступило уведомление от директора ООО Ф.И.О. о рассмотрении вопроса о возложении на него полномочий по исполнению обязанностей главы сельского поселения до вступления в должность вновь избранного главы. 
В уведомлении Ф.И.О., в качестве предлагаемых мер по  предотвращению  или  урегулированию  конфликта интересов пояснил, что Решением Совета сельского поселения «О досрочном прекращении полномочий главы сельского поселения» предусмотрено, что полномочия по заключению и исполнению муниципальных контрактов  между исполнительным комитетом сельского поселения и ООО, в том числе подписание актов приемки товаров, работ, услуг и их оплате, возлагаются на заместителя руководителя исполнительного комитета сельского поселения Ф.И.О.
Проанализировав имеющиеся материалы, комиссия пришла к следующему выводу. Согласно Уставу сельского поселения, заместитель главы Поселения в случае досрочного прекращения полномочий осуществляет обязанности главы Поселения. Так как Ф.И.О. является заместителем главы СП на неосвобожденной основе, Совет возложил полномочия по временному исполнению обязанностей главы на него.
В соответствии с п.1 ст.10 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" под конфликтом интересов в настоящем Федеральном законе понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий). 
Согласно п.1 ст.11 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", лицо, указанное в п.1 ст.10 настоящего Федерального закона, обязано принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, в связи с чем Ф.И.О. направил в Комиссию уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Так как Ф.И.О. является директором ООО, в целях предотвращения конфликта интересов, Советом СП принято решение о передаче полномочий по осуществлению функций муниципального управления в отношении ООО заместителю руководителя исполнительного комитета СП Ф.И.О.
Таким образом, предлагаю принять решение об отсутствии конфликта интересов по вопросу временного возложения полномочий по исполнению обязанностей главы сельского поселения на Ф.И.О. до вступления в должность вновь избранного главы. 
	Голосовали:
«За» - 12 человек;
«Против» - нет;
«Воздержался» - нет.
Решили: 
[bookmark: _GoBack]Установить, что конфликт интересов по вопросу соблюдения запретов по исполнению обязанностей главы сельского поселения до вступления в должность вновь избранного главы у Ф.И.О. отсутствует.   Требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов соблюдены. 

2. Подведение итогов работы комиссии за 2019 год 

Слушали  председателя комиссии Э.Р.Долотказину. 
Всего в 2019 году проведено 14 заседаний  Комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов Нижнекамского муниципального района.
Заседания проводились по следующим вопросам:
- по результатам проверок представления муниципальными служащими неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год в отношении 4 муниципальных служащих,
- в части представления муниципальными служащими неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год  на основании Представления прокуратуры города Нижнекамска – 12 муниципальных служащих; 
- соблюдение обязанностей муниципальных служащих ограничений по  трудоустройству после увольнения с муниципальной службы –  16 муниципальных служащих; 
- в части соблюдения гражданами, замещающими должность муниципальной службы, запретов, установленных законодательством о муниципальной службе в части выполнения иной оплачиваемой работы – 7 муниципальных служащих.
        - рассмотрено 1 уведомление муниципального служащего Нижнекамского муниципального района,  3 уведомления руководителей образовательных учреждений Нижнекамского муниципального района, 7 уведомлений руководителей Учреждений культуры Нижнекамского муниципального района, 18 уведомлений руководителей детских дошкольных учреждений Нижнекамского муниципального района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.  
По результатам проведенных проверок о представлении муниципальными служащими неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год 9 муниципальных служащих указали неполные и/или недостоверные сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. Руководством принято решение о вынесении 3  муниципальным служащим дисциплинарного взыскания в виде выговора за указание неполных сведений о доходах. 
У 6 муниципальных служащих нарушения признаны несущественными.                
С целью совершенствования работы по предоставлению и проверке сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проведения разъяснительной работы об ответственности за предоставление недостоверных или неполных сведений и типичных ошибках, допускаемых служащими ввиду отсутствия необходимых знаний,  проведено расширенных заседания Комиссии. 
 По уведомлениям, поступившим в отношении лиц, ранее замещавшим  муниципальные должности, уволенных из Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района, по всем уведомлениям дано согласие на замещение должностей.
За прошедший период в комиссию не поступило ни одного уведомления о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан к совершению коррупционных правонарушений.
По итогам проведенной работы, предлагаю признать работу комиссии в 2019 году удовлетворительной.
           Решили:
          Признать работу комиссии в 2019 году удовлетворительной.
            Голосовали:
«За» - 12 человек;
«Против» - нет;
«Воздержался» - нет.

          3. Утверждение плана работы комиссии на 2020 год
          Слушали: Шамбазову Г.К. 
Представляю для утверждения проект Плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан на 2020 год (План прилагается).

         Решили:
   - утвердить план работы комиссии на 2020 год

        Голосовали:
 «За» - 12 человек;
 «Против» - нет;
 «Воздержался» - нет.
       
	Председатель комиссии
	Э.Р.Долотказина

	
Заместитель председателя комиссии
	
А.В.Умников 

	
Секретарь комиссии
	
Г.К. Шамбазова 

	
Члены комиссии:
	
А.Р.Сафин 

	
	
Д.И.Баландин

	
	
И.М.Ильясов 

	
	
Э.Р.Хабибуллина

	
	
О.Н.Курдюкова 

	
	
Н.С. Моржин 

Г.Ю. Носаненко

	
	
Г.Л.Китанов

	
	
И.К.Зайнутдинов



